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TEMA Periodo numero de funcionarios por mes LGN DIRIGIDO A: Z_mnm_a_mq_o de <m_i_omm_o_._, ,am =
HORAS eficacia de la capacitacion
Meses 2131456718910 11]12
Subgerente de Control Interno,
Actualizacion normas de control interno 2 18 24 auditores internos Funcionarios
adscritos a la subgerencia de Control
Interna
Actualizacién mangjo informacion exogena DIAN 8 Profesional Unversitaria [l
L Subgerente de Control Interno,
Actualizacién Norma 9001:2015 y la 1911:2015 20 24 N e g T
adscritos a la subgerencia de Control
Interng
Actualizacién sobre aplicacion nuevo Cédigo General del Proceso. 4 16 Profesionales de la Secretaria General
Actualizacién en regimen disciplinario 2. 16 mmmﬂmﬁm.:o .mm:mﬂm_ ¥ freteslonal
Universitaria (Il
: . i oy Subgerente Comercial y de Mercadeg,
Estrategia en Brandig y Mercadeo { Marqueting Digital ) 2 16 Profesionzl Especializado i
Tecnica |l de la Subgerencia Comercial
Servicio al cliente 11° 16 Y de Moscadsg U Pissesionn)
Universitaric | de la Subgerencia de
Produccicn
N Comité tecnico y funcionarios de |a
Actulizacién en Buenas Practicas de Manufactura. 30 30 30 30 30 60 Shbgersrgiede Protiucon
Subgerencia Administrativa y
Subgerencia de Produccion
Excell especial para aplicacion de metodos analiticos 3¢ 16 Profesionales y analista de laboratorio
Desarrollo de nuevos productos 2. 16 v—om,mmﬁo_._m_ Especializada II, Preparador
de Licores ||
Trabajo y Manejo de alturas 5w 24 Brigadistas y Preparadores de Licores
Innevacion en salud ocupacional Ta 8 Profesional Universitaria |
Funcionarios Adscritos a Almacen
Manegjo de inventarios, bodegas compras. 7 24 General, Compras, Producto terminado
Inventarios Subgerencia Adtiva
Congreso Nacional sobre Talento Humano. "3 24 Funvlonarios fdeosioea tn deialimde
Personal
Negociacion en Canales de venta (Gondoela) 2 Jefeias Cengles e Wania y rofesional
del area de Mercadeo
Funcionarios adscritos diferentes areas
Paguete Office ( Excell Avanzado y Power Pgint). 10 56 de la Subgerencia Adtiva y Subgerencia
de Produccion
ITIL 5 30 _n.c:nﬁ__._mq_Om adscritos al rea de
sistemas.
Wirdaws Sansr 2 30 m_c_._n_o:m:num adscritos al drea de D
sistemas. s
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Funcionaria adscritos al area de

Excel especial para aplicacion de metodos analiticos

Administracion As 400 3 24 ;
sistemas.
- e
Investigacién y capacitacion accidentes de trabajo. 5 8 _Emmﬂ,mﬁmm Qm. SeERda Y inebarnes
adscritos al area de personal
j ion rie AMICoSs. j
_sm_.Jm_o y evaluaci iesgos ergonomicos. { Manejo de Pausas 20 4 Biigadistas
Activas )
Actualizacién Manejo de Tablas de Retencién Documetnal 13 24 Gestores Documentales
Frograma de Cargas 21 3 Brigadistas ILY
Validacién de Metodos Cromatograficos y demas metodos de 5 16 Profesicnal Unlversitaria VIl y Analista
laboratorio del
Mantenimiento Mecanico 12 24 Profesional Universitario V1 y operarios
Congreso Internacional de Rones 2 24 Preparadores
Elaboracion de procedimientos y manejo de norma (BPMY BPL) 30 _uczo_osm:cm ot L
de praduccién
1 16 Profesionales y analista de laboratorio \
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